SC ELVILA SA
Situatii Financiare Anuale
intocmite la 31 Decembrie 2018

NOTA7  ACTIUNI SI OBLIGATIUNI

a) ACTIUNI

La data de 31 Decembrie 2018 societatea are emise un numar de 26.579.766 actiuni
la o valoare nominala de 1 leu/actiune.Astfel, valoarea subscrisa si varsata a capitalului
social la 31Decembrie 2018 este de 26.579.766 lei.

Ponderea fiecarui actionar in total a crescut structura actionariatului prezentindu-se

astfel:

. ACTIONARI NR ACTIUNI PROCENT

| CATARAMA VIOREL 17394097 65,441122

ELVILA GENERAL CONSULT 5158658 119,408215

'/ARABESQUE INVESTMENT 899722 3,384988

FOA 1722010 6,478650

BRRE LIBRA BANK __499836 B 1,880513

AUTORITATEA PENTRU ACTIVELE STATULUI 321366 1,209063

SOCIETE GENERALE 305483 1,164356

DISCOVER INSETMENT 87611 0,329615

SOPAS 15332 0,057683

'SIF BANAT CRISANA 13085 0,049229

FPAP ADM DE SOPAS 4381 0,016482

ALTI ACTIONARI 154185 0,580084

TOTAL 26579766 100

B) OBLIGATIUNI

Societatea nu are emise nici un fel de obligatiuni la 31.12.2018

Viorel Catarama —— Nica Rodica
Presedinte Director General -\‘ Director economic
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SC ELVILA SA
Situatii Financiare Anuale
intocmite la 31 Decembrie 2018

NOTA 8 INFORMATII PRIVIND SALARIATII, ADMINISTRATORII SI DIRECTORII

a) Salarizarea directorilor si administratorilor

Salariile brute ale administratorilor societatii au fost in suma totala de 208.910 lei
comparativ cu 158.550 lei in exercitiul financiar 2017.

Societatea nu detine obligatii contractuale catre fosii directori si administratorisinua
acordat credite actualilor directori si administratori. Societatea nu are asumate obligatii
viitoare de natura garantiilor in numele administratorilor.

b) Salariati

La data de 31 Decembrie 2018 numarul mediu al salariatilor societatii ELVILA SA este de
487 persoane.

Structura personalului existent la finele exercitiului auditat se prezunta astfel:

CAEN 3109 Productia de mohila 389 din care 215 femei

CAEN 4759 Comert cu amanuntul 98 din care 48 femei

CAEN 4467 Comert cu ridicata 1 din care 1femei

Ca si indicatori de performanta si management al resursei umane, mentionam:

Timp efectiv lucrat 873.320 ore

Timp platit nelucrat 35.647 ore

Salarii brute platite pentru timpul efectiv lucrat 13.777.665 ore

Salarii brute platite pentru timpul nelucrat(CO:CM) 964537 lei
din care CM 168.489,00 lei

Valoare tichete de masa 577779 lei

Societatea ELVILA SA nu are un program de pensii viitoare pentru personal, astfel ca
participa la Programul National de Pensii, conform legislatiei in vigoare.

Viorel Catarama Nica Rodica
Presedinte Director General Director economic




